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OZET

[zmir Konak Meslek Yiiksekokulu, Kavram Egitim Vakfi tarafindan kurulmus bir vakif
yiiksekogretim kurumu olup, 2008-2009 akademik yilinda egitim-6gretime baslamistir.
Sektoriin ihtiyaclarmi dikkate almak suretiyle gelisen teknolojik yeniliklere uyumlu mesleki
egitim ortami hazirlayarak, analitik ve elestirel diisiinebilen, hayal edebilen, etik degerleri
Oonemseyen, mesleki ve sosyal sorumluluklar1 basar1 ile yerine getiren, bilgiyi beceriye
dontstiirebilen meslek elemanlari yetistirmek ve mesleki egitim alaninda yenilik¢i ve 6ncii bir
yiiksekdgretim kurumu olmay1 misyon ve vizyon edinmistir.

Egitim-0gretimde sahip oldugu yenilikgilik, 6grenme merkezli olmak, katilimcilik, stirekli
gelisme, kalite, toplumsal sorumluluk ve duyarlilik temel degerleri ile ayn1 zamanda idari ve
akademik faaliyetlerini, ar-ge calismalarini, ulusal ve uluslararasi projelerini siirdiiriilebilirlik
kapsaminda yiiriitmeyi hedeflemektedir. Ayrica, Izmir Konak Meslek Yiiksekokulu ulusal
diizeydeki siirdiirtilebilir kalkinma amaclarini destekleyen bir yaklagimla hem ulusal hem de
kiiresel 6l¢cekte cevresel, ekonomik ve sosyal kalkinmada etkin rol almay1 amaclamaktadir.

Izmir Konak Meslek Yiiksekokulu siirdiiriilebilirlik ve iklim eylem plani bes temel
asamadan olusmaktadir. Bu bes temel asama iklim degisikligi etkileri ve karbon salimi
farkindaliginin artirilmasi, enerji verimliligi kapasitesinin artirilmasi ve enerji tiikketiminin
azaltilmasi, su ve atik yonetiminin saglanmasi, ulasim konularini kapsamaktadir:

Siirdiiriilebilir Yiiksekokul Yonetim Sisteminin Olusturulmasi: Siirdiirtilebilir kurumsal
yapilanmanin olusturulmasina yonelik hedefleri ve eylemleri kapsamaktadir.

Egitim/Ogretim: Egitim-6gretimde siirdiiriilebilirlik ve iklim degisikligi farkindaliginin
artirtlmasina yonelik hedefleri ve eylemleri kapsamaktadir.

Arastirma: Yiiksekokul biinyesinde akademik birimleri siirdiiriilebilirlik ve iklim
degisikligi konularinda arastirma yapmaya, bilimsel yayin {retilmesine tesvik edilmesine
yonelik hedefleri ve eylemleri kapsamaktadir.

Katihm: Dis paydaslarin katilimiyla toplumsal katki hedefli faaliyetlerin planlanmasina,
medya/internet gibi ortamlarda siirdiiriilebilirlik ve iklim degisikligi temal1 farkindalik hedefli
paylasimlarin hazirlanmasina yonelik hedefleri ve eylemleri kapsamaktadir.

Kampiis Yonetimi: Yesil kampiis hedefiyle; enerji verimliligi, enerji tiikketimi, atik ve su

yonetimi, ulasim konularinda iyilestirmelere yonelik hedefleri ve eylemleri kapsamaktadir.
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Bu planda ortaya konulan hedeflerin ve eylemlerin, hem Yiiksekokulun misyonu ve vizyonu
dogrultusunda hem de Izmir kentinin sorumlu vatandaslar1 olarak ulusal/yerel diizeyde

gerceklestirilecek azaltim ve uyum stratejilerine katki saglamasi beklenmektedir.
1. GIRIS

Tiirkiye’de iklim kaynakli degisikliklerin ve bu degisikliklerin etkilerinin son 50 yil
icerisinde yasanmaya baglandig1 goriilmektedir. “Tiirkiye ti¢ tarafi denizlerle g¢evrili ve
ortalama yiiksekligi 1100 m olup, Akdeniz iklim bdlgesinde yer almaktadir. Bununla birlikte
Tiirkiye birgok alt iklim tipine sahip olup, bu ¢esitlilik Tiirkiye’nin yil boyunca, kutup ve
tropikal kusaklardan kaynaklanan ¢esitli basing sistemleri ve hava tiplerinin etki alanina giren
bir gecis bolgesi iizerinde yer almasiyla baglantilidir!.

Hiikiimetleraras1 iklim Degisikligi Paneli (IPCC) 6. Degerlendirme Raporu’na (2022) gore
Tiirkiye, Akdeniz Havzasi’nda yer almasi ile iklim degisikliginin olumsuz etkilerinden en ¢ok
etkilenecek Avrupa iilkesi olarak tanimlanmistir?. Meteoroloji Genel Miidiirliigii iklim
degisikliginin gelecekte iilkemize nasil etkileyecegini ortaya koyabilmek icin 2016-2099
donemi ic¢in ii¢ farkli kiiresel model ile iklim projeksiyonlar1 gelistirmistir. Caligmada
HadGEM2-ES, MPI-ESM-MR, GFDL-ESM2M kiiresel model veri setleri kullanilarak
RegCM4.3.4 Bolgesel Modeli ile dinamik 6lcek kiigiiltme yontemiyle RCP4.5 ve RCP8.5
senaryolarina gore 1971-2000 referans periyotlu 2016-2040, 2041-2070, 2071-2099 gelecek
periyotlu 20 km ¢6ziiniirliiklii Tiirkiye ve bolgesi i¢in projeksiyon sonuglar: elde edilmistir. Bu
baglamda, RCP4.5 senaryosuna gore 2016-2099 doneminde Tiirkiye yillik ortalama
sicakliklarinin ortalama olarak 1,5 — 2,6 °C araliginda artmasi beklenmektedir. Ortalama
sicaklik anomalisinin yiizyilin ilk yarisinda -0,9 ile 4,1°C araliginda olmasi ve yillik ortalama
sicakliklarin ortalama olarak 1,4°C artmasi, yiizyilin ikinci yarisinda ise 0,6 ile 4,1°C araliginda

art1s ve ortalama olarak 2,2°C artmasi dngériilmektedir® (Sekil 1).

! Capar, 2019, s. 25
2 |PCC, 2022, (13. Boliim, 5.8)
3 MGM, 2015
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Sekil 1. RCP4.5 e gore Tiirkiye yillik ortalama sicaklik anomali bandi projeksiyonlart (MGM, 2015)

RCP8.5 senaryosuna gore ise, 2016-2099 doneminde Tiirkiye yillik ortalama sicakliklarinin
ortalama olarak 2,5 — 3,7 °C araliginda artmasi beklenmektedir. Ortalama sicaklik anomalisinin
yiizyilin ilk yarisinda -0,4 ile 3,8°C araliginda olmas1 ve yillik ortalama sicakliklarin ortalama
olarak 1,7°C artmasi, yiizyilin ikinci yarisinda ise 1,4 ile 6,6°C araliginda artig ve ortalama

olarak 3,8°C artmas1 dngdriilmektedir (Sekil 2)*.

¥ TURKIYE YILLIK ORTALAMA SICAKLIK ANOMALISI DEGISIM ARALIGI (RCPS8.5)
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Sekil 2. RCP8.5"e gore Tiirkiye yillik ortalama sicaklik anomali bandi projeksiyonlar1 (MGM, 2015)

4 MGM, 2015
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IPCC Altinc1 Degerlendirme Raporu’nda (2022), bir arastirmaya gore, Xanthos Letoon, Efes
ve Istanbul'un tarihi bolgeleri de dahil olmak iizere birgok UNESCO kiiltiirel miras alani, deniz
seviyesinin yiikselmesi tehdidiyle kars1 karstya bulunmaktadir®. Yani sira, Iklim degisikligi
nedeniyle kurakliklarin sikliginin ve yogunlugunun artmasi® ve Akdeniz Bolgesindeki niifusun
yaklagik 9%54'liniin farkli oOlgeklerde su kithigr yasamasit Ongdriilmektedir. Emisyonlarin
azaltilmasiyla bu oranin %18 lere kadar diisebilecegi tahmin edilmektedir’

Tiirkiye sera gaz1 emisyon istatistiklerine bakildiginda ise, TUIK 1990-2021 verilerine gore,
toplam sera gazi emisyonu 2021 yilinda 564,4 Mt CO2 esdegeri oldu. Sera gazi envanteri
sonuclarina gore, 2021 yili toplam sera gaz1 emisyonu bir 6nceki yila gére %7,7 artarak 564,4
milyon ton (Mt) COz esdegeri (esd.) olarak hesaplanmistir. Kisi basi toplam sera gazi emisyonu
1990 yilinda 4 ton CO2 esd., 2020 yilinda 6,3 ton CO2 esd. ve 2021 yilinda 6,7 ton CO; esd.
olarak hesaplanmistir (Sekil 3) 8.
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Sekil 3. Toplam ve kisi basi sera gaz1 emisyonu, 1990-2021 (TUIK, 2023)

Tiirkiye’deki karbon emisyonlarinin kaynaklarini biiylik oranda insaat sektorii, ulastirma
sektorl, enerji sektorii ve imalat sanayi olusturmaktadir. Bu nedenle, her ne kadar Tiirkiye pek
cok gelismis tlilkeden daha az kisi bas1 emisyon degerlerine sahip olsa da, 2030 yil1 itibariyle
bu degerlerin gelismis iilkelere yakin olabilecegi 6ngoriilmektedir. Giindogan’a (2018) gore,

2030 yilinda kisi basina diisen karbon emisyonunun, yaklasik 11 tonluk CO2 emisyon degeri

51PCC,2022,(13. B6liim, 5.12)

® A.g.e.(13. Boliim, s.10-15)

7 A.g.e. (13. Bolim, s.15)

8 TUIK, 2023. https://data.tuik.gov.tr/Kategori/GetKategori?p=Cevre-ve-Enerji-103.
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ile ABD’ye yaklasilabilecegi gibi yani sira, Avrupa Birligi iilkelerinin sahip oldugu kisi basi
emisyon miktar1 olan 6,8 CO; degerine ulasabilecegi tahmin edilmektedir®.

Egitim kurumlan siirdiiriilebilirlik  ve iklim degisikligi konularinda farkindalik
yaratilmasinda, gelecekte planlanmasi muhtemel azaltim ve uyum ¢alismalarinda kritik bir role
sahiptir. Bu baglamda, Izmir Konak Meslek Yiiksekokulu olarak cevresel anlamda daha
stirdiiriilebilir ve yasanabilir bir kampiis olma amag¢lanmaktadir. Bu eylem plani kapsaminda;

e Siirdiiriilebilirlik Konakinin egitim-6gretimde, kampiis yasaminda ve yonetim
anlayisinda 6nemle yer almasi,

e Akademik personel, idari personel ve O6grenciler arasinda siirdiiriilebilirlik ve iklim
degisikligi konularinda biling diizeyinin artirilmast,

e  (Cevresel siirdiiriilebilirlik ve iklim degisikligi ile miicadele kapsaminda yerel paydaslar
arasinda yer alinmasi ve 6rnek olunmasi,

e izmir’deki iiniversiteler, yerel yonetim, sivil toplum kuruluslari, is birligi yapilan dis
paydaslar ile siirdiirtilebilirlik ve iklim degisikligi konularinda ortak galigmalarin yiiriitiilmesi

amaclanmaktadir.

2. KURESEL, ULUSAL VE YEREL BAGLAMDA BiR DEGERLENDIRME

Tiirkiye son 15 yil igerisinde iklim degisikligi ile ilgili uluslararas1 diizeyde gelistirilen
politikalar i¢inde yer almaya baglamistir. Tiirkiye’de olusturulan ulusal ve yerel politikalara
bakildiginda ise 6zellikle insaat ve bina, sanayi, ulasgim, tarim ve gida gibi ekonomik sektorler
basta olmak iizere kalkinma temellidir. Tklim degisikliginin ekolojik ve siirdiiriilebilir ¢evre
iizerine etkilerinin yani sira sosyo-ekonomik etkilerinin de bir kalkinma sorunu olarak ele
alindigin1 sdylemek miimkiindiir. Tiirkiye, 2004 yilinda Birlesmis Milletler iklim Degisikligi
Cerceve Sozlesmesine (UNFCCC) taraf olmustur. Daha 6nce, 2001 yilinda Iklim Degisikligi
Koordinasyon Kurulunu (iDKK) kurmustur’®. Kamu kuruluslari, 6zel sektdr, sivil toplum ve
iiniversite kuruluslarinin temsilcilerinden olusan kurul tarafindan 2010 yilinda, 2010-2020
yillarin1 kapsayan Ulusal 1klim Degisikligi Strateji Belgesi (IDES) yaymlanmistir. Bu strateji
belgesi, BMIDCS’nin ‘ortak fakat farklilastirilmis sorumluluklar’ ilkesi cercevesinde,
Tiirkiye’nin uluslararast ve ulusal diizeyde imkénlari, finansman kaynaklar1 olgiisiinde

gerceklestirecegi azaltim caligmalari, uyum kapasitesi gelistirme, ekonomi ve teknoloji

% Gundogan, 2018.
107.C. Dis isleri Bakanhg, 2022
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politikalarini icermektedir*. 2011 yilinda uygulamaya konan ve 2011-2023 donemlerini hedef
alan Iklim Degisikligi Ulusal Eylem Plani (IDEP) ise, sera gaz1 emisyonu kontrolii ve iklim
degisikligine uyum konularini i¢cermektedir. Siirdiiriilebilir kalkinma yaklasiminin enerji,
ekonomi ve cevre ile olan iliskisi kapsaminda IDEP, 21. yiizyilin kentler igin kalkinma kriteri
olarak kabul edilen 3E Kurami (Enerji-Ekonomi-Ekoloji) olarak adlandirilan bir yaklagimi
benimsemektedir. IDEP’de Tiirkiye nin iklim degisikligi ile olan miicadelede temel amaci
“insanhigin ortak kaygisi olan iklim degisikligini 6nlemeye yonelik uluslararasi taraflarla
isbirligi icerisinde, tarafsiz ve bilimsel bulgular 1s1¢inda ortak akilla belirlenmis kiiresel
cabalara, siirdiiriilebilir kalkinma politikalarina uygun olarak, ortak fakat farklilagtirilmis
sorumluluklar prensibi ve Tiirkiye’nin 0zel sartlar1 cercevesinde katilmaktir.” seklinde
tanimlanmaktadir'2.2005 yilinda yiiriirliige giren Kyoto Protokolii’ne ise, Tiirkiye 2009 yilinda
taraf olmustur®®. Tiirkiye’nin Kyoto Protokolii kapsaminda emisyon azaltimina yonelik bir
yiikiimliliigi bulunmamaktadir. Ancak, yenilenebilir enerji kullaniminin tesvik edilmesi, enerji
verimliligi, ulasim, insaat ve atik yonetimi gibi alanlarda emisyon azaltma arastirmalarinda
bulunmaktadir®. 2010 yilinda Meksika’da diizenlenen COP16’da Tiirkiye’nin diger Ek-1
iilkelerinden farkli konumu kabul edilerek destek mekanizmalarina erisimi onaylanmistir.
Tiirkiye Ek-1 listesinde yer almasindan 6tiirii, Yesil Iklim Fonu (GCF) ve Temiz Kalkinma
Mekanizmas1 (CDM) altindaki desteklerden faydalanamazken, UNFCCC ve Kiiresel Cevre
Fonu (GEF) mekanizmalarina erisimi saglanmistir. Paris Anlagmasi ise Tiirkiye tarafindan
2016 yilinda imzalanmistir. Cerceve sozlesmeye taraf 197 iilkenin 191’1 Paris Anlagsmasi’ni
onaylamigken, alt1 iilke henliz Anlasma disinda yer almaktadir. Tiirkiye, 2016 yilinda
Anlasmanin ilk imzacilar1 arasinda yer alsa da bugiin Iran, Irak, Eritre, Yemen ve Libya ile
birlikte Anlagmayr heniiz onaylamayanlar arasindadir. Tiirkiye, BMIDCS sekretaryasina
sundugu ulusal katki beyaninda (INDC), hi¢ 6nlem almadig1 senaryoda (referans senaryo) 2030
itibartyla 1.175 milyon ton CO2e seviyesine ulasan emisyonlarini, onlemler altinda %21
azaltimla 929 milyon ton CO2e seviyesine indirebilecegini beyan etmistir ancak, Tiirkiye nin
resmi planlarinda 2030 sonrasi i¢in sera gazi emisyonunu azaltmaya yonelik bir hedefi ise

bulunmamaktadir (Sekil 4)'. Ayrica Tiirkiye'nin; 11. Kalkinma Plami, Tiirkiye Iklim

1 Tirkiye iklim Degisikligi 5. Bildirimi, 2013

12iDEP, 2011, 5.9

137.C. Dis isleri Bakanligi, 2022

1% Tiirkiye iklim Degisikligi 5. Bildirimi, 2013

13 INDC, 2024.
https://www4.unfccc.int/sites/submissions/INDC/Published%20Documents/Turkey/1/The_INDC_of TURKEY_v
.15.19.30.pdf
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Degisikligi Stratejisi (2020-2023), Tiirkiye’nin iklim Degisikligi Uyum Stratejisi ve Eylem
Plan1 (2011-2023), Tiirkiye Cumhuriyeti iklim Degisikligi Eylem Plam1 (2011-2023), 2023
Sanayi ve Teknoloji Stratejisi, Enerji Verimliligi Strateji Belgesi (2012-2023), Ulusal Geri
Doniisiim Strateji Belgesi ve Eylem Plan1 (2014-2017), Sera Gazi1 Emisyonlarinin Takibi
Hakkinda Yo6netmelik (2014), Ulusal Akilli Ulasim Sistemleri Strateji Belgesi (2014-2023),
Tiirkiye Ulusal Yenilenebilir Enerji Eylem Plani (2014), Ulusal Enerji Verimliligi Eylem Plan1
(2017-2023), Enerji ve Tabi Kaynaklar Bakanlig1 Stratejik Plan1 (2019-2023) seklinde farkli

sektorler i¢in gelistirdigi plan ve politikalar1 bulunmaktadir.

Sekil 4. Tiirkiye Ulusal Katki Beyan1 ve TUIK sera gazi emisyon envanteri (INDC, 2024)

Toplam Sera Gazi Salimlari (Milyon ton COze)
1.400
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400 = = 535
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—&— Her seyin olagan seyrinde Azaltim senaryosu
devam etmesi (BAU) senaryosu

Yerel baglamda Izmir kentine bakildiginda ise, 2018 SECAP verilerine gore yilda sera gazi
salimlar1 25.062.569 tCOze’dir. Salimlarin en yiiksek pay1 %3 1,4’ sanayi sektoriine, %14,3’1
konut sektdriine, %8,8’i konut dis1 binalara aittir. Ikinci sirada ise salimlarda en fazla paya

sahip sektor %23 ile ulasimdir (Sekil 5)*.

18 jzmir Buytuiksehir Belediyesi, izmir Stirdiirilebilir Enerji ve iklim Eylem Plani (2020)
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Sekil 5. izmir’de farkli sektorlerin 2018°deki karbon salimlarindaki paylar1 (Izmir Siirdiiriilebilir Enerji ve Tklim
Eylem Plani, 2020)

Izmir kenti i¢in 2030 y1l1 hedefli iklim eylemleri, Izmir Siirdiiriilebilir Enerji ve Iklim Eylem
Plan1 ¢er¢evesinde hazirlanmistir. Planda farkli sektorlerden kaynaklanan karbon salimlarinin
azaltimina iligkin bir yol haritasi ortaya konmaktadir. 2018 yilinda hesaplanan 3,31 tCO.e olan
kisi basma salim miktarinin 2030 yilinda %40°lik bir azaltimla 1,98 tCOze olmasi
hedeflenmektedir (Sekil 6-7)*.

Izmir - 2030 Hedef Senaryo
Sera Gazi Salimlarinin Seyri

3.35 3.37 3.38 3.40
3.09 3.03

mton CO2e

2.87 2.75

Kisi bagina emisyon (ton CO2e / kisi

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Hedef mssmm Binalarda Kullanilan Enerjideki Azalma (BEA)
Ulagim Salimlarindaki Azalma (USA) mmmmm Diger Salimlarindaki Azalma (DSA)
Yenilenebilir Enerji Sistemleri (YES) — Temel Yil1 2018

Olagan Seyirde Kisi Basi (BAU) —— Senaryoda kisi bagina digen miktar

il

Sekil 6 .izmir 2030 hedef senaryosu (Izmir Siirdiiriilebilir Enerji ve Iklim Eylem Plani, 2020)

7 izmir Blyuksehir Belediyesi, izmir Strdiirtlebilir Enerji ve iklim Eylem Plani (2020)
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Sekil 7. Izmir’in salimlar1 azaltmak ve iklim riskine karsi dayanikliligim arttirmak i¢in uygulamaya koyacagi

SECAP eylemleri (izmir Siirdiiriilebilir Enerji ve Iklim Eylem Plani, 2020)

3. AMAC VE KAPSAM

Izmir Konak Meslek Yiiksekokulu 15 yildir egitim-6gretimde 6grenci ve deger odakli
yaklagimi benimseyen, degisime ve yenilige agik, egitim-kamu-6zel sektor is birlikleri ile idari
ve akademik faaliyetlerini siirdiiren bir egitim kurumu olarak, ulusal ve yerel diizeylerde
stirdiiriilebilir kalkinma hedefleri dogrultusunda etkin rol oynamay: amacglamaktadir. Bu
baglamda, idari ve akademik tiim faaliyetlerin ¢evresel stirdiiriilebilirlik ilkesi ¢ergevesinde
gergeklestirilmesi; calisanlara, 6grencilere ve paydaslara diisiik karbon yogunluguna ve yiiksek
yagam kalitesine sahip bir ortam sunulmasi i¢in ve iklim degisikliginin olumsuz etkileri
karsisinda uyum faaliyetlerine katki saglayarak enerji verimliligi, su ve atik yonetimi, ulagim,
katillm, kampiis yOnetimi konularin1 kapsayan bir eylem planinin hazirlanmasi

amaclanmaktadir (Sekil 8).
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Sekil 8. izmir Konak Meslek Yiiksekokulu Siirdiiriilebilirlik ve Iklim Eylem Plani temalari

4. SERA GAZI EMISYON KATEGORILERiI VE SURDURULEBILIR CEVRE
YONETIMI

Belirlenen amaglar ve kapsam dogrultusunda izmir Konak Meslek Yiiksekokulu olarak
stirdiiriilebilir bir ¢evre yonetimi i¢in halihazirda bazi calismalar yapilmaktadir. Bu ¢aligmalar;

enerji, ulagim, atik yonetimi ve su yonetimi olmak tizere dort temel baslikta toplanabilir.

4.1. Enerji

Izmir Konak Meslek Yiiksekokulu’'nda baslica enerji ihtiyaci 1sinma-sogutma ve
aydinlatmadan kaynaklanmaktadir. Enerji ihtiyacinin biiyiik kismi elektrik enerjisinden
karsilanmaktadir. Izmir Konak Meslek Yiiksekokulu’nda enerji tiiketim miktar takip
edilmektedir. Her takvim yil1 basinda kisi basina tiiketilen elektrik miktarinin azaltimi1 amaciyla
hedef belirlenmektedir. Bu hedefi gerceklestirebilmek i¢in enerji verimliligi ve tasarrufu
faaliyetleri gergeklestirilmektedir. Enerji tasarrufu saglamak amaciyla tiim alanlarda LED
lamba kullanilmaktadir. Ayrica ortak kullanim alani olan lavabolarda harekete duyarli sensorlii
sistem kullanilmaktadir. Kurum i¢i aydinlatmalar mesai bitiminden sonra kapatilmaktadir.
Cevre aydinlatmalar1 ise gece 00.00'dan sonra kismi olarak kullanilarak elektrik tasarrufu
saglanmaktadir. Isitma ve sogutma sisteminde kullanilan mekanik cihazlar asgari ihtiyaca gore
calistirilmaktadir. Kurum binasinda klimalarin ve pencerelerin periyodik bakimlar1 yaptirilarak
1s1 kayb1 engellenmektedir.

Izmir Konak Meslek Yiiksekokulu’nda calisanlarin ve dgrencilerin farkindaligimi artirmak
amaciyla ortak kullanim alanlarina enerji verimliligi afisleri asilmaktadir ve Enerji Verimliligi

Haftasinda sosyal medya paylasimlar1 yapilmaktadir.
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Enerji verimliligi bilincinin yayginlastirilmasi amaciyla 6grencilere egitim verilmektedir ve
ogrenciler egitim bilgilerini ¢evrelerindeki kisilerle paylasmaktadir. Izmir Konak Meslek
Yiiksekokulu’'nda Makine Programinda yenilenebilir enerji kaynaklar1 dersi ile 6grencilere
yenilenebilir enerji kaynaklar1 ve bu enerji kaynaklarini i¢ine alan son teknolojiler hakkinda

bilgi kazandirmak amaglanmaktadir.

4.2. Ulasim

Izmir Konak Meslek Yiiksekokulu’na konumu dolayisiyla toplu tasimayla erisim kolay
oldugundan 6grenci, personel ve diger paydaslar toplu ulasim araclarini kullanmasi icin tesvik
edilmektedir. Ayrica otopark alaninin sinirh kapasitede olmasi ile bireysel ara¢ kullanimi

azaltilmaktadir. Daha az karbon emisyon salimi yapan motor ve yesil ulagim araci olan bisiklet

kullanicilari i¢in de park alant mevcuttur (Sekil 9).

Sekil 9. Motosiklet park alani

Engelsiz Kampiis kapsaminda engelli ve yaslilar basta olmak {izere hareketliliginde kisitlilik
yasayan herkesin toplumsal hayata katiliminda, onlar1 engellemeyen, tam tersine kolaylastiran
yasam kosullarim1 saglayan bina, acik alan, hissedilebilir yiizey, asansorler, zemin

kayganliginin olctilmesi gibi ilgili her konuda erisilebilirlik standartlarini tasiyan (Sekil 10)
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Izmir Konak Meslek Yiiksekokulunun “Mekanda Erisilebilirlik - Turuncu Bayrak" o6diilii

bulunmaktadir.

Sekil 10. izmir Konak Meslek Yiiksekokulu bina girisi engelsiz erisim uygulamalar

4.3. Atik Yonetimi

Izmir Konak Meslek Yiiksekokulu’nda olusan tiim atiklarin ¢evre ve insan sagligina zarar
vermeyecek sekilde yonetilebilmesi i¢in sifir atik sistemi uygulanmaktadir. Sifir atik sistemi ile
[zmir Konak Meslek Yiiksekokulu’nda tiim atiklarin yonetimi saglanmakta, atiklar geri
kazanilmakta ya da mevzuata uygun sekilde bertaraf edilmektedir.

Atiklar Sekil 11°de dzetlenen atik yonetimi plani cercevesinde yonetilmektedir. Izmir Konak
Meslek Yiiksekokulu, ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi Sertifikast ve Sifir Atik Belgesi’ne
sahiptir. ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemleri kapsaminda Cevre Yonetim Sistemleri

Temsilcisi bu siiregleri yiirtitmektedir.
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ATIK OLUSUMU

TEHLIKELI TEHLIKESIZ
ATIKLAR ATIKLAR
Bitkisel Atik Kimyasal . ; . 5 g}er 1 : .
N Atik Piller Atik Tlaglar AEEE Tibbi Atiklar || Doniismeyen | |Plastik Atiklar| | Kagit Atiklar || Cam Atiklar || Metal Atiklar
Yaglar Atiklar
. . ) . ) . Evsel Atiklar ) ) )
Atik Gegici || Atik Gegici || Atik Gegici || Atik Gegici || Atik Gegici || Atik Gegici Beledive Atik Gegici || Atik Gegici || Atik Gegici | | Atik Gegicl
Depolama Depolama Depolama Depolama Depolama Depolama ey Depolama Depolama Depolama Depolama
: 3 : . | | Belediye Atik | | Belediye Atik | | Belediye Atik Lisanslt S Lisansht Lisanslt Lisanslt Lisanslt
Klglsansh ?er} : KI:sansh ’?er_l : Getirme Getirme Getirme Sterilizasyon DDuzienh Toplama - Toplama - Toplama - Toplama -
zanim Tesisi zanim Tesisi Metkezi Metkezi Merkezi Tesisi epolama Ayirma Tesisi| |Ayirma Tesisi| | Ayirma Tesisi Ayirma Tesisi
Lisansli Lisansli Lisansl Geri Lisansli Geri Lisanli Geri Lisansli Geri| [Lisansli Geri
Bertaraf Bertaraf Kazanim Kazamm Kazanim Kazamm Kazanim
Tesisi Tesisi Tesisi Tesisi Tesisi Tesisi Tesisi

Sekil 11. Izmir Konak Meslek Yiiksekokulu atik yonetim plani
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Sekil 12. Izmir Konak Meslek Yiiksekokulu sifir atik kutulari

Izmir Konak Meslek Yiiksekokulu’nda iiretilen atik miktar1 takip edilmektedir. Buna
istinaden kurum biinyesindeki tiim ofislerden ve dersliklerden ¢op kovalari kaldirilmis ve Sekil
12°deki atik kutulari besli set halinde her katta iki set olmak {izere ortak alanlarda
konumlandirilmistir. Bu sayede kurumda iiretilen atik miktari takip edilebilir hale gelmistir.

Atik miktarmi azaltmak amaciyla; lavabolardan kagit havlular, ¢ay ocagindan karton
bardaklar, ofislerdeki analog saatler (atik pil iiretimini 6nlemek amaciyla) kaldirilmigtir.
Termos ve kupa kullanimimi yayginlastirmak amaciyla ¢alisanlara termos ve kupa hediye
edilmistir. Kurum i¢inde (dersliklerdeki projeksiyon kumandalart vb.) kullanilan pillerin
tamami sarj edilebilir pillerle degistirilmis, atik pil {iretimi sona ermistir. Akademik idari
personel i¢in ise, sarj edilebilir pillerin bosunun verilip dolu pilin alinabildigi bir sistem
kurgulanmistir.

Tiim stireglerde kaynaklarin verimli kullanilmasi amaciyla atik olusumunun 6nlenmesi,
atigi azaltilmasi ve yeniden kullaniminin saglanmasia dncelik vermek ve bilinglendirmek
amaciyla c¢alisanlara ve 6grencilere egitimler (Sekil 13) verilmektedir. Egitimlerin yani sira
Izmir Konak Meslek Yiiksekokulu’nda bu konulara agirlik verilen siirdiiriilebilirlik ve iklim

degisikligi temali dersler de bulunmaktadir. Yiiksekokul segmeli dersi olarak iklim Degisikligi
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ve Insan Sagligina Etkileri ve Tiiketim Toplumu ve Siirdiiriilebilirlik dersleri bulunurken, Cevre
Saglig1 Programinda ise Kat1 Atiklar, Iklim Degisikligi ve Cevresel Etkileri, Hava Kirliligi ve
Kontrolii dersleri ile 6grencilere egitimler verilmektedir. i¢c Mekan Tasarimi Programinda Ic¢
Mekan Tasariminda Siirdiiriilebilirlik ve Ergonomi dersi program se¢meli ders olarak
ogrencilere verilmektedir. Dersin igerigi, insan-gevre iliskisi, siirdiriilebilirlik Konaki ve

tasarim alanindaki siirdiirtilebilirlik yaklagimlariyla ilgili bilgilendirme saglanmaktadir.

Sekil 13. izmir Konak Meslek Yiiksekokulu sifir atik egitimi

Sifir atik yonetim sisteminin etkin bir sekilde uygulanmasi, siirdiiriilmesi ve farkindaligin
artirtlmas1 amaciyla ortak kullanim alanlarina sifir atik afisleri (Sekil 14) asilmaktadir ve her
ay diizenli olarak ayristirilan atiklarin geri kazanim degerleri Izmir Konak Meslek Yiiksekokulu

sosyal medya hesaplarinda ve dijital panolarda Sekil 15°deki gibi paylasilmaktadir.
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Sekil 14. Izmir Konak Meslek Yiiksekokulu sifir atik afisleri
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Sekil 15. Geri kazanim degerleri kamuoyu bilgilendirme
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4.3.1.Tehlikesiz Anklar

Izmir Konak Meslek Yiiksekokulu’nda olusan tehlikesiz atiklar cam, kagit, plastik, metal ve
geri doniismeyen evsel atiklardir. Izmir Konak Meslek Yiiksekokulu Cevre Y&netim Sistemleri
kapsaminda tehlikesiz atiklardan sorumlu kisi Tehlikesiz Atik Depolama Sorumlusudur.
Tehlikesiz atiklar atik toplama kutular araciligiyla kaynaginda ayristirllmakta (Sekil 16) ve
temizlik personeli tarafindan toplanmaktadir. Geri doniistiiriilebilir atiklar gecici depolama
alaninda ayr1 ayr biriktirilmektedir. Geri doniistiiriilebilir atiklar, belirli araliklarla lisanslh
toplama-ayirma tesisi tarafindan alinmaktadir. Toplama-ayirma tesisinde atiklar ayrilarak geri
kazanima hazir hale getirilmektedir ve ilgili lisansh geri kazanim tesislerine génderilmektedir.
Atiklar kaynaginda ayristirilarak maddesel geri kazanim ve enerji geri kazanimi ile dongiisel
ekonomiye kazandirilmaktadir. Kurumdaki tehlikesiz atik tireticileri; idari/akademik personel

ve 6grencilerdir.

Sekil 16. Gegici depolama alani
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4.3.2. Tehlikeli Atklar

Izmir Konak Meslek Yiiksekokulu’nda olusan tehlikeli atiklar ise bitkisel yaglar, piller,
ilaglar, tibbi atiklar, laboratuvar kimyasallart ve elektrikli elektronik esyalardir. Tehlikeli
atiklarin yonetim siireci tehlikesiz atiklardan ayri yiiriitiilmektedir. Izmir Konak Meslek
Yiiksekokulu Cevre YoOnetim Sistemleri kapsaminda tehlikeli atiklardan sorumlu kisi Tehlikeli
Atik Depolama Sorumlusudur. Tehlikeli atiklarin depolama alanina tasinmasindan sorumlu
kisilere tehlikeli atik egitimi verilerek atiklarin insan ve ¢evre sagligina olumsuz etki etmeden
ayristirilarak toplanmasi, tasinmasi ve gegici olarak depolanmasi saglanmaktadir (Sekil 17-18).

Izmir Konak Meslek Yiiksekokulu endiistriyel mutfaktan cikan bitkisel atik yaglar ve ilgili
programlarin laboratuvar kimyasallar1 lisansli geri kazanim firmalarina teslim edilmektedir.
Bitkisel atik yaglardan biodizel, kimyasallardan ise solvent iiretimi gerceklestirilmektedir. Atik
piller, atik ilaglar ve atik elektrikli elektronik esyalar (AEEE) belediyenin atik getirme
merkezine teslim edilmektedir. Atik piller ve atik ilaglar lisansli bertaraf tesislerine, AEEE’ler
ise lisansli geri kazamim tesisine gonderilmektedir. Saglik programlarinin kullandigi
laboratuvarlardan ¢ikan tibbi atiklar, lisansli sterilizasyon tesisine génderilmektedir ve burada
tamamen cevreye zararsiz hale getirilmektedir. Izmir Konak Meslek Yiiksekokulu’nda tehlikeli
atik Uretilen alanlar belirlenmis olup takibi yapilmaktadir:

e Atik Yag — Uygulama Mutfagi

e Kimyasal Atiklar — Tibbi Laboratuvar Teknikleri Laboratuvari

e Tibbi Atiklar — Saglhik Laboratuvarlari, Agiz ve Dis Sagligi Laboratuvari, Tibbi
Laboratuvar Teknikleri Laboratuvari

e Atk Piller — Giris kat ve Bilgi Islem (atik iiretilmemektedir, personel ve dgrencilerin
kullanimina agiktir)

e  Atik Ilaglar — Revir (personel ve 6grencilerin kullanimina da agiktir)

e  Atik Elektrikli Elektronik Esyalar — Bilgi Islem Birimi
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Sekil 17. Saglik laboratuvarlari tibbi atik kutulart
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Sekil 18. Tehlikeli atik gecici depolama alani

Atiklarin gegici depolama alanina taginmasi siirecinde atik posetlerinin agzi1 kapatilarak,
atiklarin sizma ve dokiilme yoluyla etrafi kirletmemesine dikkat edilmektedir. Gegici Depolama
Alaninin ise Ustii kapali ve her tiirlii dis etkenlerden atiklari koruyacak nitelikte olmasina, gegici
depolama alanindan sorumlu personelin belirlenmis olmasina, zeminin gecirimsiz olmasina,
sizma veya dokiilmelere kars1 absorben maddelerin bulundurulmasina, yangin gibi her tiirlii acil
duruma kars1 giivenlik (yangin tlipli vb.) tedbirlerinin alinmis olmasina, disaridan igeriye izinsiz
olarak girise izin vermeyecek yapida olmasina dikkat edilmektedir. Ayrica, atik depolama

alanina giren ve ¢ikan atiklarin kaydinin tutuldugu formlarin eksiksiz doldurulmasi zorunludur.

4.4. Su Yonetimi

Izmir Konak Meslek Yiiksekokulu'nda su tiiketim miktar1 takip edilmektedir ve her takvim
yil1 baginda kisi basi tiiketilen su miktarin1 azaltmak i¢in hedef belirlenmektedir. Bu hedefi
gergeklestirebilmek amaciyla su verimliligi ve tasarrufu i¢in faaliyetler gerceklestirilmektedir.
Lavabolarda su tasarrufu saglamak amaciyla suyun sadece ihtiya¢ duyuldugu siire boyunca

akmasimi saglayan fotoselli musluklar kullanilmaktadir. Ayrica musluklara su tasarruf
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aparatlar1 takilmistir. Su kagaklarinin 6nlenmesi amaciyla musluklar diizenli olarak kontrol

edilmektedir.

nnnnn
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2
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KURALLARI

Sekil 19. Izmir Konak Meslek Yiiksekokulu su tasarrufu afisi

Su tasarrufu konusunda farkindalik yaratmak amaciyla ortak kullanim alanlarina afisler
(Sekil 19) asilmaktadir ve sosyal medyada paylasimlar yapilmaktadir.

Izmir Konak Meslek Yiiksekokulu’nda Cevre Sagligi Programinda Toprak ve Yeralt1 Suyu
Kirliligi, Atikk Su Arntimi1 ve Su Kirliligi ve Kontrolii dersleri ile 6grencilere egitimler

verilmektedir.

5. UYUM STRATEJISI VE EYLEM PLANI

Izmir Konak Meslek Yiiksekokulu biinyesinde siirdiiriilebilir ¢evre yonetimi ve iklim
degisikligi icin 2030 projeksiyonuyla stratejik hedefler ve bu hedeflere ulasilabilmesi i¢in
oncelikli eylemler belirlenmistir. izmir Konak Meslek Yiiksekokulu iklim eylem plani1 2024 -
2030 donemini kapsamaktadir. Belirlenen hedeflere ulasilabilmesi icin ii¢ temel asama
belirlenmistir. Bu asamalar; heniliz harekete gecilmeyen hedef ve eylemler i¢in caligmalara

baslanmasi, baslangi¢c asamasi ve tamamlanma agsamasidir (Sekil 20).
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Asama 1: Asama 2: Asama 3:
Calismalara Baslangig Tamamlanma
baslanmasi

Sekil 20. Siirdiiriilebilirlik ve Iklim Eylem Plam i¢in temel asamalar

5.1. Stratejik Hedefler ve Oncelikli Eylemler 1: Siirdiiriilebilir Yiiksekokul Yonetim
Sisteminin Olusturulmasi

Iklim Eylem Plani kapsamindaki stratejik hedeflerin ve oncelikli eylemlerin hayata
gecirebilmesi i¢in Yiiksekokul biinyesindeki yonetim sistemi mekanizmasinin bu dogrultuda
olusturularak, stirdiiriilebilirlik ve iklim degisikligi konusunda kurumsal yapilanmanin

gerceklestirilmesi gerekmektedir.

a. Hedef 1: Siirdiiriilebilir Yiiksekokul politikasinin belirlenmesi ve stratejisinin
olusturulmasi

Eylem 1: Yiiksekokulun yesil kampiis politikasinin ve temel hedeflerinin belirlenmesi ve
Yiiksekokul yonetimi tarafindan kabul edilmesi

Eylem 2: Yiksekokulun yesil kampiis hedefinde eksikliklerin ve sorunlarin belirlenmesi,
bunlarin iyilestirilmesine yonelik ¢alismalarin yapilmasi, ¢aligmalar sonucunda stratejik
planlamanin olusturulmasi ve Yiiksekokul yonetimi tarafindan kabul edilmesi

b. Hedef 2: Kurumsal yapilanmanin gerceklestirilmesi

Eylem 1: Yiiksekokul biinyesinde kurulan Siirdiiriilebilirlik ve Tklim Degisikligi Komisyonu
faaliyetlerinin devamliliginin saglanmasi

Eylem 2: Yiiksekokul biinyesindeki akademik programlarda her program i¢in temsilci
secilmesi

Eylem 3: Idari personelin katiliminin saglanmasi

Eylem 4: Ogrencilerin katilimimin saglanmasi

c. Hedef 3: Yiiksekokul biinyesinde gerceklestirilecek biitce planlanmasinda
Siirdiiriilebilirlik ve iklim Degisikligi Komisyonu’nun ¢ahsmalarina yer verilerek i¢ ve

dis finansman olanaklariin gelistirilmesi
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Eylem 1: Yiiksekokul i¢ finansman kaynaklarmin kullanimina iliskin gerekli diizenlemelerin
yapilmast

Eylem 2: Ulusal yeni isbirliklerinin saglanmasi ile dis kaynakli projelerin gelistirilmesi

d. Hedef 4: Yonetim sistemlerinin siirdiiriilebilirligine yonelik bilisim altyapis1 ve
teknolojik veri toplama altyapisinin gelistirilmesi

Eylem 1: Yiksekokul biinyesinde yiiriitilen sirdiirilebilirlik ve iklim degisikligi
caligmalarinin takibinin yapilabildigi, enerji verimliligi, atik yonetimi gibi konularda giincel
envanterin olusturulmasina yonelik veri toplama sisteminin olusturulabildigi ve bu verilerin
izlenebildigi bir bilisim altyapisinin kurulmasi i¢in gerekli ¢calismalarin yapilmasi

e. Hedef 5: i¢c ve dis paydaslarin cevresel bilin¢ diizeyinin artirllmasi ve farkindahk
yaratilmasi

Eylem 1: Yiiksekokul biinyesinde i¢ ve dis paydaslari bilinglendirme faaliyetlerinin (kongre,
seminer, egitim, sergi vb.) olusturulmasi ve devamliliginin saglanmasi icin bir eylem
planinin hazirlanmasi ve ¢aligmalarin bu eylem plani dahilinde yiiriitiilmesi

Eylem 2: Bilinglendirme faaliyetlerinin bolgesel, ulusal ve yerel diizeylerde toplumsal katki
etkilerinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Eylem 3: Yiiksekokul ve dis paydaslar arasinda yapilacak protokollerde Yiiksekokulun
strdiirilebilirlik ve iklim degisikligi ilkelerine yer verilmesi

f. Hedef 6: Satin alma, doniistiirme, lojistik gibi faaliyetleri kapsayan cevre odakh bir
yonetim sisteminin kurulmasi

Eylem 1: Yiiksekokulun yasal mevzuatlarinin izin verdigi 6l¢iide satin alma faaliyetlerinin
cevre odakli olarak gerceklestirilmesi

Eylem 2: Yerel tedarikgilerin yesil satin alma konusunda bilgilendirilmesi, bunun i¢in seminer
ve egitim faaliyetlerinin diizenlenmesi

Eylem 3: Tedarikgi se¢ciminde ¢evre odakli yaklasimi benimseyen tedarikgilerin tercih edilmesi

Eylem 4: Yiiksekokulun lojistik faaliyetlerine iliskin gerekli diizenlemelerin yapilmasi (daha
az nakliyat, kisa rotalar vb.)

g. Hedef 7: Stratejik planda gelistirilen tim eylemlerin siirdiiriilebilirliginin
saglanmasina yonelik ¢alismalar yapilmasi

Eylem 1: Akademik ve idari birimlerde yilda en az bir kez olmak iizere izleme ve i¢ denetleme
caligmalarinin yapilmasi

Eylem 2: Mevcut risklerin belirlenmesi ve bunlara yonelik 6n ¢alismalarin yapilmasi
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5.2. Stratejik Hedefler ve Oncelikli Eylemler 2: Egitim/Ogretim

Izmir Konak Meslek Yiiksekokulu’nda 2024 yil1 itibari ile saglik, cevre, insaat, makine,
mimarlik, adalet, lojistik, bankacilik, bilgisayar, fotograf¢ilik, spor gibi birgok farkli alanlarda
toplam 34 program bulunmaktadir. Yiiksekokul biinyesinde sayis1 yaklasik 25’e ulagan ve her
gecen yil artma potansiyeli olan degisik alanlardaki 6grenci kuliipleri mevcuttur. Her
programda, programlara gore degisiklik gostermesi agisindan, 6grencilerin kendilerini istedigi
alanda gelistirebilmesi i¢in segebilecegi 15 civarinda yiiksekokul se¢meli dersleri bulunmakta
ve bu dersler her yil giincellenmektedir. Yiiksekokul se¢meli dersleri 3. ve 4. yariyillarda giiz
ve bahar donemlerinde 0grencilere se¢im yapmalari i¢in sunulmaktadir. Siirdiiriilebilirlik ve
Iklim Eylem Plani kapsaminda miifredata yeni derslerin eklenmesi amaclanmaktadir.

Izmir Konak Meslek Yiiksekokulu, 2022 yilinda ¢ogu &zel sektdrden olmak iizere 22
kurumla igbirligi protokolii imzalamis ve 2023 yil1 itibari ile de bu protokol sayisini 40 civarina
cikarmistir. Her gegen yil artmakta olan isbirlikleri ile 6grencilerin uygulamali egitim alma, staj
yapma ve istthdam edilme olanaklar1 artirilarak nitelikli ve donanimli ara elemanlar
yetistirilmesi amaclanmaktadir. Eylem Plan1 kapsaminda dis paydas sayisinin artirilmast ve

strdiirilebilirlik ve iklim degisikligi konularinda ¢alismalarin yiiriitiilmesi hedeflenmektedir.

a. Hedef 1: Siirdiiriilebilirlik ve iklim Degisikligi temah derslerin 6gretim planlarina
eklenmesi

Eylem 1: Sirdirilebilirlik ve iklim degisikligi temali derslerin ilerleyen donemlerde
programlarda yiiksekokul segmeli dersi olarak verilmesi

Eylem 2: iklim degisikligi, ¢evresel siirdiiriilebilirlik ve enerji verimliligi gibi derslerin yani
sira atik yOnetimi, su temini, enerji ekonomisi, enerji yonetimi, ekoloji ve denge gibi
derslerinde miifredatta yer almasi

b. Hedef 2: Siirdiiriilebilirlik ve iklim degisikligi hakkinda egiticinin egitimi
caliymalarinin yapilmasi

Eylem 1: Su verimliligi, stirdiiriilebilirlik ve iklim degisikligi hakkinda bilgilendirme ve
farkindalik yaratmak agisindan ilerleyen donemlerde egitimler diizenlenmesi

Eylem 2: Yiiksekokul 2019 yilinda Sifir Atik Belgesi’ni almaya hak kazanmis olup, sifir atik
egitimleri verilmektedir. Yiiksekokul biinyesinde gerceklesen bu egitimlerin sayisinin

artirilmasi
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C. Hedef 3: Siirdiiriilebilirlik ve iklim degisikligi temal 6grenci kuliibiiniin kurulmasi ve
okul disinda faaliyetlerin diizenlenmesi

Eylem 1: 2023-2024 akademik yilinda “Cevre ve Gezi Kuliibi” ve “Geng Tema Kuliibii”
kurulmustur. Kuliipler kapsaminda c¢evre, saglik, iklim degisikligi, atik yOnetimi
konularinda farkindalik yaratmak i¢in doga temali geziler, doga temizligi etkinlikleri, agag
dikme kampanyalari, geri donilisiim merkezlerinde goniillii ¢alismalar gibi bir takim
etkinliklerin diizenlemesi

Eylem 2: ilerleyen dénemlerde “Siirdiiriilebilirlik ve iklim Degisikligi” ad1 altinda yeni bir
kuliibilin kurulmasi ve siirdiiriilebilirlik ile iklim degisikligi temal1 faaliyetlerin diizenlenmesi

d. Hedef 4: Siirdiiriilebilirlik Konakinin bilimsel faaliyetlerle desteklenmesi (¢cevrimigi-
yiiz yiize seminer/kurs vb. faaliyetlerin diizenlenmesi)

Eylem 1: Sanayi ve diger paydaslarla isbirligi yapilarak, iklim degisikligine uyum, teknoloji
transferi, temiz iiretim, enerjinin verimli kullanimi, atik yonetimi, su tasarrufu ve su
kaynaklarinin korunmasi gibi konularda projeler gelistirilmesi ve ayrica, bu konularda
bilgilendirme yapmak ve farkindalik yaratmak amaciyla etkinlikler diizenlenmesi

Eylem 2: Cevre ve siirdiiriilebilirlik adi altinda yenilenebilir enerji kaynaklari, atik yonetimi,
su kaynaklariin korunmasi, c¢evresel etkilerin degerlendirilmesi gibi konularda proje,
arastirma ve yayinlarin artirilmasi

e. Hedef 5: Ogrenci gruplarimn siirdiiriilebilirlik konusunda calismalarinin saglanmasi

Eylem 1: Enerji tasarrufu saglamak, enerji kullanimini optimize etmek, bilgi ve beceri
kazandirmak ile farkindalik yaratmak icin “Enerji Verimliligi” egitimi Ogrencilere
verilmektedir. Gelecekte bu egitimlerin artirilmasi ve egitimlerin ayrica ¢alisanlara da
verilmesi

Eylem 2: Yiiksekokul biinyesinde verilmekte olan sifir atik egitimlerinin sayisinin artirtlmast

Eylem 3: “Cevre ve Gezi Kuliibii?, “Gen¢ Tema Kuliibii” ve ileride kurulmasi planlanan
“Siirdiiriilebilirlik ve iklim Degisikligi Kuliibii” ile ve diger kuliiplerle isbirligi icinde olarak
stirdiiriilebilirlik projelerinin planlanmasi, etkinliklerin diizenlenmesi ve farkindalik yaratan
caligmalarin yapilmast

Eylem 4: Siirdiiriilebilirlik konusunda egitimler ve seminerler diizenlenerek 6grenci gruplarina

bilgi ve farkindalik kazandirilmasi
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5.3. Stratejik Hedefler ve Oncelikli Eylemler 3: Arastirma

Iklim degisikligi etkilerinin anlasilabilmesi ve bu etkilere uyum saglanmasima yonelik
stratejiler ve politikalar olusturulabilmesi i¢in Yiiksekokul bilinyesinde aragtirmalarin ve

projelerin gelistirilmesi gerekmektedir.

a. Hedef 1: Akademik birimlerin siirdiiriilebilirlik ve iklim degisikligi konusunda
arastirma yapmalarina ve bilimsel yayin iiretilmesine tesvik edilmesi

Eylem 1: Ilgili akademik birimlerin belirlenmesi ve birim sorumlulariyla toplantilarin
yapilmasi

Eylem 2: Akademik personelin disiplinlerarasi projeler ve ¢esitli arastirmalar yaparak sosyal
deger iiretebilecek faaliyetlerde bulunmalari konusunda bilinglendirilmesi

Eylem 3: Akademik personelin iklim degisikligi ile miicadelede azaltim yoéntemleri ve uyum
eylemleri konularinda bilgilendirilmesi

Eylem 4: Yapilan akademik c¢aligmalarin Sirdiriilebilir Kalkinma Hedefleri ile
iligkilendirilmesi ve yerel, bolgesel ve kiiresel baglamda degerlendirilmesi faaliyetinin
stirdiirilmesi

Eylem 5: Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri ile eslesen arastirma ve akademik ¢aligmalarin
yillik olarak yaymlanmasi

b. Hedef 2: iklim degisikligine yonelik AR-GE kapasitesinin gelistirilmesi

Eylem 1: Yiiksekokul biinyesinde gelistirilecek BAP projelerinde iklim degisikligine uyum
kapasitesinin gelistirilmesine yonelik projelerin desteklenmesi

c. Hedef 3: Yiiksekokul biinyesinde kurulacak olan Siirekli Egitim Merkezi
(IKONSEM) aracihigiyla arastirma eylemine kamusal katitimin dahil edilmesi

Eylem 1: Siirekli Egitim Merkezi biinyesinde siirdiiriilebilirlik ve iklim degisikligine yonelik
egitim faaliyetlerinin planlanmasi

Eylem 2: Siirdiiriilebilirlik ve iklim degisikligine yonelik egitimler sonucunda katilimcilardan
bilin¢ degisimine yonelik geri bildirim alinmasi i¢in bir mekanizma olusturulmasi

5.4. Stratejik Hedefler ve Oncelikli Eylemler 4: Katihm
Izmir Konak Meslek Yiiksekokulu Siirdiiriilebilirlik ve Iklim Eylem Plan1 kapsaminda

planlanan pek ¢ok eylemin etkin bir sekilde gerceklestirilmesi ancak katilim ile miimkiindiir.

D1s paydaslar ile toplumsal katk: hedefli faaliyetlerin diizenlenmesi, siirdiiriilebilirlik ve iklim
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degisikligi faaliyetlerine yonelik medya ve internet araciligiyla farkindaliginin olusturulmasi

amaclanmaktadir.

a. Hedef 1: D1s paydaslarin belirlenmesi (meslek odalari, belediyeler, diger iiniversiteler
vb.)

Eylem 1: Meslek odalari, belediyeler, diger tiniversiteler, sivil toplum kuruluslari, 6grenci
topluluklart ile igbirligi ve organizasyonlarin yapilmasi

Eylem 2: Kurumsal igbirliklerinin ve fikir paylagimlarinin arttirtlmasi igin tim paydaslarla
iletisimin giiclendirilmesi

b. Hedef 2: Dis paydaslar ile toplumsal katki hedefli faaliyetlerin diizenlenmesi

Eylem 1: Isbirligi, organizasyon, proje vb. faaliyetlere maddi ve 6gretim acisindan destek ve
tesvikin saglanmasi

Eylem 2: Disa paydaslarla egitim, seminer, derslere katilim vb. etkinlikler diizenlenmesi

Eylem 3: Faaliyetler konusunda katilimlarin gerekli birimlere duyurulmasi

C. Hedef 3: Siirdiiriilebilirlik ve iklim faaliyetlerine yonelik “Medya” ile farkindahk
olusturulmasi

Eylem 1: Komisyon biinyesinde ger¢eklesen 6grenci topluluguna ait faaliyetlere okulun web
sayfasinda yer verilmesi

Eylem 2: Okulun sosyal medya ve web sayfasina ¢evre takviminin eklenmesi

Eylem 3: Alaninda uzman konuklarin davet edilerek podcast yaymlarmin yapilmasi

d. Hedef 4: Siirdiiriilebilirlik ve iklim faaliyetlerine yonelik “Internet” ile farkindahk
olusturulmasi

Eylem 1: iklim degisikligi ile ilgili yapilan etkinliklere okulun web sayfasinda yer verilmesi

Eylem 2: Atik yonetimi ve geri kazanimlarla ilgili ¢aligmalara okulun web sayfasinda yer
verilmesine devam edilmesi

Eylem 3: Su tasarrufu ile ilgili sosyal medya ve okulun internet sitesinde paylagimlarina devam

edilmesi

5.5. Stratejik Hedefler ve Oncelikli Eylemler 5: Kampiis Yonetimi
Siirdiiriilebilirlik ve Iklim Eylem Plan1 kapsaminda Yiiksekokul kampiis ydnetimi siirecinde

dogal kaynak kullanimi takibi, atik yonetim sisteminin etkili isleyisinin devami ve takibi, ¢evre

dostu ulagim uygulamalarinin devamlili§i amaglanmaktadir.

a. Hedef 1: Enerji tiiketimi ve kayiplarimin azaltilmasi, enerji kullammm verimliliginin
arttirilmasi

Eylem 1: Enerji tiikketim miktar1 takibinin devam etmesi
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Eylem 2: Kisi basina tiiketilen elektrik miktarinin azaltilmasi amaciyla yapilan faaliyetlerin
devamliliginin saglanmasi

b. Hedef 2: Atik yonetim sisteminin siirdiiriilebilirliginin saglanmasi

Eylem 1: Atk miktar1 takibinin devam etmesi

Eylem 2: Atiklarin atik yonetimi plani ¢ergevesinde yonetilmeye devam etmesi

C. Hedef 3: Suyun ekonomik kullanmm ve siirdiiriilebilirligi icin gerekli dnlemlerin
alinmasi

Eylem 1: Su tiiketim miktar1 takibinin devam etmesi

Eylem 2: Kisi basina tiiketilen su miktarinin azaltilmasi amaciyla yapilan faaliyetlerin
devamliliginin saglanmasi

d. Hedef 4: Ogrencilerin daha ekonomik ve ¢evre dostu bir ulasima tesvik edilmesi

Eylem 1: Personelin ve Ogrencilerin toplu tasima kullanimina tesvik edilebilmesi igin

caligmalarin yapilmasi

6. DEGERLENDIRME

Izmir Konak Meslek Yiiksekokulu siirdiiriilebilirlik ve iklim degisikligi konusunda idari ve
akademik personelinin, 6grencilerinin, is birliginde bulundugu dis paydaslarinin katiliminin
saglanarak biitiinciil bir yaklasimla belirledigi hedefler kapsaminda galismalarini yiirtitecektir.
Siirdiiriilebilirlik ve iklim Eylem Plan1 kapsaminda hedefler ve eylemler; yonetim, egitim-
Ogretim, arastirma, katilm ve kampiis yOnetimi olmak {izere bes temel kategoride
belirlenmistir. Izmir Konak Meslek Yiiksekokulu, 2030 yilina kadar bu bes temel kategoride
hedeflerini ger¢eklestirmeyi taahhiit etmektedir.
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