	[image: ]
	STAJYER ÖĞRENCİ İŞVEREN MEMNUNİYETİ ANKETİ FORMU
	Doküman No
	STJ.FR.015

	
	
	Yayın Tarihi
	27.05.2025

	
	
	Revizyon No
	01

	
	
	Revizyon Tarihi
	31.01.2026

	
	
	Sayfa No
	1 / 2



	
	İŞVEREN MEMNUNİYET DÜZEYLERİ

	STAJYER ÖĞRENCİ YETERLİLİKLERİ
	1 = Çok Düşük  

	2=Düşük  

	3=Orta  

	4=Yüksek  

	5=Çok Yüksek

	Mesleğinin gerektirdiği temel kavramları bilmesi ve aralarındaki ilişkileri değerlendirebilme yetisine sahip olması 
	
	
	
	
	

	Teorik bilgileri uygulamaya aktarabilme yeteneğinin olması 
	
	
	[bookmark: _GoBack]
	
	

	Takım çalışmasına uygunluk / farklı insanlarla çalışabilme
	
	
	
	
	

	İş Disiplini kazanmaya uygundur
	
	
	
	
	

	Okuduğu bölüm ile mesleki yetenekleri örtüşmektedir
	
	
	
	
	

	İşe giriş-çıkış saatlerine önem vermektedir
	
	
	
	
	

	Çalışmaya yönelik motivasyonu yüksektir
	
	
	
	
	

	Mesleki ve etik sorumluluk bilincinde olması
	
	
	
	
	

	Türkçe sözlü ve yazılı iletişim kurabilme becerisi
	
	
	
	
	

	Mesleki konularla ilgili çözümlerde, küresel ve toplumsal etkiyi göz önünde bulundurarak değerlendirme yapabilmesi
	
	
	
	
	

	Öğrenmeye istekli ve yeniliklere açık olması (Yaşam boyu öğrenme gerekliliği kazanmış olması) 
	
	
	
	
	

	Güncel/çağdaş konulara ilişkin bilgi sahibi olması 
	
	
	
	
	

	Mesleğinin gerektirdiği cihazları ve bilgisayarı kullanma becerisine sahip olması
	
	
	
	
	

	Kalite ve çevre konularında yeterli bilgiye sahip olması ve uygulamaya aktarabilmesi
	
	
	
	
	

	Yabancı dil (İngilizce veya yetkin olduğu başka bir dil) sözlü ve yazılı iletişim kurabilme becerisi 
	
	
	
	
	

	Yeterli özgüvene sahiptir
	
	
	
	
	

	Girişimcilik becerisine sahiptir
	
	
	
	
	

	Ahlaki/etik ilkelere sahiptir.
	
	
	
	
	

	Bağımsız çalışabilme ve sorumluluk duygusuna sahiptir.
	
	
	
	
	

	Öğrenmeye istekli ve yeniliklere açıktır. (Yaşam boyu öğrenme gerekliliği kazanmış olması)
	
	
	
	
	

	Çalıştıkları kurumu temsil kabiliyetine sahiptir.
	
	
	
	
	

	Çalıştıkları kuruma yeni bakış açısı getirebilecek niteliktedir.
	
	
	
	
	

	İş dünyası hakkında yeterli bilgiye sahiptir.
	
	
	
	
	



Kurum/Kuruluş Niteliği (KAMU-ÖZEL)…………….
Kurumun/Kuruluşun Faaliyet Gösterdiği Sektör (HİZMET-SANAYİ-TARIM)………..
Kurumun/Kuruluşun Bulunduğu İl……………
Kurumda/Kuruluşta Staj  Yapan İKMYO Öğrenci Sayısı

İKMYO  Stajyerinin yeterlilikleri ile ilgili memnuniyet düzeyinizi 100 üzerinden belirtiniz………
Çalışmakta olan ya da daha önceden çalışmış olduğunuz  İKMYO stajyerlerini düşündüğünüzde, öğrenciye yönelik iyileştirmeye/geliştirmeye ilişkin önermek istediğiniz 3 konuyu bizimle paylaşabilir misiniz?
………………………………………………………………………………………………………….
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