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MİSYON  

Meslek Yüksekokulumuzda öğrenim gören özel gereksinimli öğrencilerin eğitim-öğretim, ölçme ve 

değerlendirme, sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlere eşit, bağımsız ve etkin katılımını desteklemek; 

fiziksel, dijital ve akademik erişilebilirliğin geliştirilmesine yönelik çalışmalar yürütmek, engelsiz ve 

kapsayıcı bir kampüs yaşamının oluşturulması amacıyla ilgili birimler arasında koordinasyonu 

sağlamak, öğrencilerin gereksinimlerini belirleyerek çözüm önerileri geliştirmek ve fırsat eşitliği ilkesi 

doğrultusunda sürdürülebilir uygulamaların hayata geçirilmesine katkıda bulunmaktır. 

VİZYON 

Özel gereksinimli bireylerin hiçbir ayrımcılığa maruz kalmadan eğitim-öğretim, araştırma, sosyal ve 

kültürel yaşamın tüm alanlarına tam ve etkin katılım sağlayabildiği; erişilebilirlik ve kapsayıcı eğitim 

uygulamalarında örnek gösterilen, evrensel tasarım anlayışını benimseyen, yenilikçi, öncü ve sürekli 

gelişimi esas alan bir koordinatörlük olmaktır. 

 

TEMEL DEĞERLER 

 İnsan Hakları ve Fırsat Eşitliği: Tüm bireylerin eşit hak ve fırsatlara sahip olduğu anlayışını 

benimsemek.  

 Erişilebilirlik: Fiziksel, dijital, akademik ve sosyal çevrenin herkes için erişilebilir olmasını 

sağlamak.  

 Kapsayıcılık: Farklı özellik ve gereksinimlere sahip bireylerin yükseköğretim yaşamına tam ve 

etkin katılımını desteklemek.  

 Etik Değerlere Bağlılık: Evrensel etik ilkeler doğrultusunda dürüst, tarafsız ve güvenilir 

hizmet sunmak.  

 Gizlilik ve Güven: Özel gereksinimli öğrencilerin kişisel verilerinin, sağlık bilgilerinin ve 

destek süreçlerine ilişkin tüm bilgilerin gizliliğini koruyarak, etik ilkeler ve ilgili mevzuat 

çerçevesinde güven temelli hizmet sunmak. 

 Adalet ve Tarafsızlık: Tüm süreçleri adil, şeffaf ve hesap verebilir bir anlayışla yürütmek.  

 Saygı: İnsan onuruna, farklılıklara ve bireysel haklara saygıyı esas almak.  

 İş Birliği ve Katılımcılık: Akademik ve idari birimler ile öğrenciler ve dış paydaşlarla iş birliği 

içerisinde çalışmak.  

 Sorumluluk Bilinci: Koordinatörlüğün görev ve sorumluluklarını etkin, çözüm odaklı ve 

zamanında yerine getirmek.  
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 Yenilikçilik: Erişilebilirlik ve kapsayıcı eğitim alanındaki güncel gelişmeleri takip ederek 

yenilikçi uygulamaları desteklemek.  

 Kalite ve Sürekli İyileştirme: Hizmet süreçlerini kalite güvencesi anlayışıyla sürekli 

değerlendirmek ve geliştirmek.  

 Toplumsal Duyarlılık: Özel eğitim konusunda farkındalık oluşturmayı ve kapsayıcı toplumsal 

yaşamı desteklemeyi önemsemek.  

 Atatürk İlke ve İnkılaplarına Bağlılık: Cumhuriyetin temel değerlerini ve hukukun 

üstünlüğünü esas almak. 

 

 


