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Değerli Çalışanımız;
Bilindiği üzere 7349 Sayılı Kanun’un 2’nci maddesi ile 193 Sayılı Gelir Vergisi Kanunun 23. Maddesine ekli 18. fıkra aynen “GVK 23/18. Hizmet erbabının, ödemenin yapıldığı ayda geçerli olan asgari ücretin aylık brüt tutarından işçi sosyal güvenlik kurumu primi ve işsizlik sigorta primi düşüldükten sonra kalan tutarında isabet eden ücretleri (Şu kadar ki, istisnayı aşan ücret gelirinin vergilendirilmesinde verginin hesaplanacağı gelir dilim tutarları ve oranları, istisna kapsamındaki tutarlar da dikkate alınarak belirlenir. Ödenecek vergi tutarı, bu suretle bulunan vergi tutarının içinde istisna tutara isabet eden kısım düşülmek suretiyle hesaplanır. İstisna nedeniyle alınmayacak olan vergi ilgili ayda asgari ücret üzerinden hesaplanması gereken vergiyi aşamaz. Birden fazla işverenden ücret alanlarda bu istisna sadece en yüksek olan ücrete uygulanır.” Hükmüne haiz olup, ilgili fıkra gereğince elde edilen ücretlerden asgari ücret tutarı kadar olan kısım için gelir vergisi ve damga vergisi istisnası uygulanacaktır. Ücretli birden fazla işverenden ücret alması halinde istisna sadece en yüksek olan ücrete uygulanacaktır.
İlgili madde hükmü gereğince; Tarafınıza ödenecek ücretin vergilendirilmesine esas olacak beyanınıza ihtiyaç duyulmakta olup;
Ekteki formun doldurularak en geç ….../….../…… tarihine kadar personel@konak.edu.tr ye mail atılarak asıllarının Personel İşleri Birimi’ne teslim edilmesi gerekmektedir.
Tarafınızdan bilgi gelmemesi durumunda ödemede gelir vergisi ve damga vergisi istisnasından farklı işyerinden faydalandığınız değerlendirilerek istisna uygulanmayacaktır.  
Bilgilerinize arz olunur.















T.C.
İZMİR KONAK MESLEK YÜKSEKOKULU
Yüksekokulu Müdürlüğü’ne

Gelir Vergisi Kanunu’nun 23’üncü maddesinin 18’inci fıkrası gereğince gelir vergisi istisnasının uygulanabilmesi için gerekli olan birden fazla işyerinden ücret alıp almadığıma ve/veya en yüksek ücret aldığım işyerine dair bildirimim aşağıdaki şekilde olup, verdiğim bilgilerin doğruluğunu ve bu bilgilerde değişiklik olduğunda, bu değişiklikleri ilgili ay içinde bildireceğimi taahhüt eder, beyan ettiğim bilgilerin yüksekokul tarafından, tarafıma ilişkin ödenecek her türlü ceza ve tazminatın ücretimden kesilmesine onay verdiğimi bilgilerin yanlışlığından kaynaklanan her türlü hukuki cezai yaptırım sorumluluğunun tarafıma ait olacağını peşinen kabul ederim. 

· İzmir Konak Meslek Yüksekokulu haricinde bir veya birden fazla işverenden ücret
                     ALMAKTAYIM                 ALMAMAKTAYIM

· İzmir Konak Meslek Yüksekokulu’nda işe girdiğim ay içerisinde başka iş yerinden ücret 
	         ALMAKTAYIM                ALMAMAKTAYIM

· İzmir Konak Meslek Yüksekokulu’nda işe girdiğim ay içerisinde başka iş yerinden ücret “ALMAKTAYIM” işaretlenmiş ise;
Gelir ve Damga Vergisi İstisnası kurumunuzda işe girdiğim ay,

 Diğer işverenim tarafından uygulanmaktadır.              İstisna kurumunuzca uygulansın.


Gereğini arz ederim.
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