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	İş Akışı Adımları
	Sorumlu
	İlgili
Dokümanlar

	İşe yeni giren personelden Personel İşleri Birimi tarafından sağlık evrakları talep edilir.



 




Personel sağlık evrakları ile birlikte revire müracaat eder.








İşe Giriş /Periyodik Muayene Formu doldurulur. Her personel için ayrı ayrı Kişisel Sağlık dosyası açılır. Sağlık evrakları incelenerek form üzerine kayıt edilir.








	

Gerekli tektik ve tahliller sonucunda İşyeri hekimi muayeneleri yapar.








Personelin tanımlanan işe sağlık bakımından uygunluğu İşyeri Hekimi tarafından sonuçlanır.






	

EVET
HAYIR
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Personele muayene takip süresi açısından bilgi verilir.

Sağlık bakımından tanımlanan işe elverişli olmadığı Personel İşlerine bildirilir






Personelin özel politika gerektiren grupta olup olmadığı sorgulanır ve kayıt altına alınır.







İşe Giriş / Periyodik Muayene Formu onaylanır, revir arşivinde muhafaza edilir.







Personel İşlerine işe başlamasında sağlık açısından tanımlanan işe uygun olduğu bilgisi verilir.








	
Personel İşleri Birimi






İşyeri Hekimi / İşyeri Hemşiresi








İşyeri Hekimi / İşyeri Hemşiresi









İşyeri Hekimi 






İşyeri Hekimi 













İşyeri Hekimi 









İşyeri Hekimi / İşyeri Hemşiresi






İşyeri Hekimi / İşyeri Hemşiresi

	
İşe Giriş Kapak Formu









-







İşe Giriş /Periyodik Muayene Formu









-






-














-









İşe Giriş /Periyodik Muayene Formu







-
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